
建設分野でダイバーシティ推進に取り組む方々の「相互交流・情報交換の場」となる、ダイバーシティ推進フォ
ーラムを開催します。女性技術者のみならず、男女共同参画、さらにはダイバーシティ推進に関心を持つ方々
に一同に集まっていただき、組織の壁を越えた相互交流・情報交換の場として活用していただくことにより、
建設分野における女性技術者の活躍支援とダイバーシティの推進を図ります。奮ってご参加下さい。

日　時 ： 

定　員 ： 100名　（要事前申込）

会　場 ： 土木学会 講堂
ＪＲ、地下鉄四ツ谷駅徒歩3分、東京都新宿区四谷一丁目外濠公園内
http://www.jsce.or.jp/contact/map.shtml　

参加費 ： 1,000円　（資料代込み.全体交流会は別途 1,000円）

主　催 ：土木学会 教育企画・人材育成委員会 男女共同参画小委員会

共　催 ：（社）地盤工学会
土木技術者女性の会　（社）建設コンサルタンツ協会
男女共同参画学協会連絡会　（社）日本土木工業協会　（順不同）

講　演

「女性土木技術者によるキャリアモデル」
鹿島建設株式会社 東京土木支店・裏高尾JV工事事務所 副所長 須田久美子 氏

「土木学会における
　　ダイバーシティ推進の取り組み」（仮題）

栢原英郎社団法人土木学会 会長

「建設系企業におけるダイバーシティ推進の取り組み」
大成建設株式会社 人事部 女性活躍推進室 室長　塩入徹弥 氏

※引き続き、グループに分かれた相互交流・情報交換会、全体討論会及び全体交流会を開催します。

概　要 プログラム（予定）

お申込み・問い合わせ先

土木学会 教育企画・人材育成委員会
男女共同参画小委員会　http://committees.jsce.or.jp/education03/ 

後　援 ：


